
 Taller de Capacitación para Capacitadores de la Red de Liderazgo de la ADA 

¡GUARDE ESTE DOCUMENTO! 

TIENE INFORMACIÓN QUE NECESITARÁ ANTES, DURANTE Y DESPUÉS DEL TALLER. 

El taller en línea de 2025 está abierto a profesionales de habla hispana que prestan servicios a 
comunidades hispanohablantes en la Región 2 (NY, NJ, Puerto Rico y las Islas Vírgenes de EE. 
UU.), Región 3 (DE, DC, MD, PA, VA, WV), Región 6 (AR, LA, NM, OK, TX) y Región 9 (AZ, CA, HI, 
NV, Cuenca del Pacífico). 

El periodo de inscripción cerrará el jueves 17 de abril de 2025 y el espacio es limitado. Se 
enviarán confirmaciones antes del inicio del taller. Si en esta ocasión no hay espacio disponible 
para usted, su nombre se añadirá a nuestra lista de espera y será notificado antes del próximo 
taller, que será en inglés. 

**Por favor, inscríbase en el taller solo si puede comprometerse con el tiempo requerido. Las 
sesiones en vivo, sesiones independientes y tareas suman en promedio menos de 3.5 horas 
por semana para la mayoría de los participantes. ** 

El taller de 2025 se ofrecerá únicamente en español. Se proporcionarán subtítulos en tiempo 
real para las sesiones en vivo y todos los videos incluirán una transcripción. 

Si necesita adaptaciones relacionadas con una discapacidad para participar, notifique a 
Lauren Kessler (lk372@cornell.edu) a más tardar el lunes 21 de abril de 2025. 

Propósito: El propósito del taller de capacitación para capacitadores es enseñarle cómo utilizar 
un currículo validado a nivel nacional para ayudar a empleadores, profesionales de servicios 
sociales, organizaciones comunitarias, municipios, empresas e individuos a comprender sus 
derechos y responsabilidades bajo la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA, por sus 
siglas en inglés). 

Aunque aprenderá sobre la ADA durante el taller, este no es un curso de formación sobre la 
ADA en sí. La mayor parte del conocimiento sobre la ley lo adquirirá utilizando el currículo 
durante y después del taller. Nuestra expectativa es que utilice el currículo para educar a otros 
sobre la ADA y apoyar su implementación a nivel local. Como miembro de la TLN, deberá 
presentar informes sobre los entrenamientos que realice. ¡Esto nos permitirá conocer el 
impacto de la Red de Liderazgo de la ADA! 

Requisitos: Para recibir un certificado de finalización, debe asistir a la sesión previa, las 7 
sesiones del taller y completar todas las tareas. 
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• 5 sesiones en vivo en línea (Sesión previa y Sesiones 1, 3, 5 y 7), en las que tendrá la 
oportunidad de escuchar e interactuar con los instructores y otros participantes. Estas 
sesiones no se graban y no hay sesiones de “recuperación”. Si falta a una sesión, no se 
le enviará la información de acceso a las sesiones restantes y deberá inscribirse 
nuevamente en el próximo taller completo cuando se ofrezca otra vez. Actualmente, el 
taller en línea se ofrece una vez por año. Nota: El taller de 2026 se ofrecerá únicamente 
en inglés. 

• 3 sesiones independientes (Sesiones 2, 4 y 6), que completará por su cuenta en el sitio 
en la internet de la Red de Liderazgo de la ADA, también conocido como el Portal TLN. 
Para una mejor experiencia de aprendizaje, cada sesión independiente debe 
completarse antes de la siguiente sesión en vivo, ya que cada sesión se basa en las 
anteriores. Todas las sesiones incluyen tareas breves.* Al final, de cada sesión, hará una 
prueba corta para lo ayudar verificar su comprensión de la información de la sesión.  

• Proyecto Uniquely YOU, que le brindará la oportunidad de reflexionar sobre las 
cualidades personales, experiencias y conocimientos que aportará en su rol como 
capacitador de la ADA. Recibirá instrucciones por correo electrónico para completar 
este proyecto, el cual se puede realizar sin necesidad de materiales adicionales o 
utilizando artículos que ya tenga. ¡No necesita comprar nada para esta tarea! 

*Debe completar cada sesión independiente antes de la siguiente sesión en vivo. La 
asistencia a las sesiones en vivo es obligatoria y todas las sesiones independientes y tareas, 
incluido el proyecto Uniquely YOU, deben completarse a más tardar una (1) semana después 
del último día del taller. ¡No se harán excepciones! 

Acceso a los materiales del taller: Durante el taller en línea, todas las sesiones en vivo se 
llevarán a cabo a través de Zoom. Cada semana, recibirá un correo electrónico con la 
información de acceso para la sesión de esa semana; la información de acceso será diferente 
cada semana! Todas las sesiones independientes se completarán en el Portal TLN. Los 
documentos mencionados en las diapositivas de las sesiones estarán disponibles en el Portal 
TLN. También encontrará en el portal las guías para facilitadores del Currículo TLN. Tendrá 
acceso al currículo completo, incluidas las diapositivas de PowerPoint de cada módulo del 
Currículo TLN, una vez que haya completado el taller y enviado todas las tareas requeridas. 

Acceso al Currículo completo de la TLN: Una vez que hayamos confirmado que ha cumplido 
con todos los requisitos del programa, se le asignará una contraseña que le dará acceso al Panel 
de capacitadores en el Portal TLN. Allí encontrará las diapositivas de PowerPoint, guías para 
facilitadores, clips de video y todos los materiales necesarios para planificar y ofrecer 
entrenamientos en su comunidad local. 

Además del Taller de Capacitación al Capacitador, hay una Sesión Previa obligatoria y una 
Sesión Posterior opcional. La Sesión Previa se llevará a cabo el jueves, 24 de abril de 2025, y la 
Sesión Posterior se realizará el jueves, 29 de mayo de 2025. Ambas sesiones serán de 1:00 PM 
a 3:00 PM (hora de Nueva York). 

Las Sesiones 1, 3, 5 y 7 (en vivo) del Taller de Capacitación para Capacitadores se llevarán a 
cabo de 1-3PM (hora de Nueva York). 
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Programa del Taller - Mayo 2025 

Se deberá completar un breve cuestionario después cada sesión. 

Actividad Fecha/Hora Donde Comentarios 
¡REQUERIDO 
Pre-Sesión – EN 
VIVO! 

jueves, 24 de abril de 2025  
1-3 PM (hora de Nueva 
York)  

Zoom Revise su correo 
electrónico para 
obtener las 
credenciales de 
acceso a la 
sesión. 

Sesión 1 – EN 
VIVO! 

jueves, 1 de mayo de 2025  
1-3 PM (hora de Nueva 
York)  

Zoom Revise su correo 
electrónico para 
obtener las 
credenciales de 
acceso a la 
sesión. 

Sesión 2 Por su cuenta Portal TLN  Completar antes 
de la sesión 3 y 
tomar una 
prueba corta.  

Sesión 3 – EN 
VIVO! 

jueves, 8 de mayo de 2025  
1-3 PM (hora de Nueva 
York)  

Zoom Revise su correo 
electrónico para 
obtener las 
credenciales de 
acceso a la 
sesión. 

Sesión 4 Por su cuenta Portal TLN  Completar antes 
de la sesión 5 y 
tomar una 
prueba corta.  

Sesión 5 – EN 
VIVO! 

jueves, 15 de mayo de 2025  
1-3 PM (hora de Nueva 
York)  

Zoom Revise su correo 
electrónico para 
obtener las 
credenciales de 
acceso a la 
sesión. 

Sesión 6 Por su cuenta Portal TLN  Completar antes 
de la sesión 7 y 
tomar una 
prueba corta.  



Actividad Fecha/Hora Donde Comentarios 
Proyecto 
Uniquely YOU  

Por su cuenta Use materiales de arte, 
otros recursos (o su voz, 
su computadora, etc.). 
Envíe una foto y un 
resumen escrito del 
proyecto a Lauren. 
(lk372@cornell.edu) 

Fecha de 
entrega martes, 
20 de mayo de 
2025 

Sesión 7 – EN 
VIVO! 

jueves, 22 de mayo de 2025  
1-3 PM (hora de Nueva 
York)  

Zoom Revise su correo 
electrónico para 
obtener las 
credenciales de 
acceso a la 
sesión. 

OPCIONAL: 
Sesión Posterior 
– EN VIVO! 

jueves, 29 de mayo de 2025  
1-3 PM (hora de Nueva 
York)  

Zoom Revise su correo 
electrónico para 
obtener las 
credenciales de 
acceso a la 
sesión. 

¡Último día para 
entregar el 
trabajo! 

jueves, 29 de mayo 29 de 
2025 

N/A !Sin 
Excepciones! 
Gracias por 
entender. 
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